Tekst ujednolicony uchwalonych przez Nadzwyczajny Walny Zjazd
Delegatéw W-MOZZ w dn. 11.05.2014 roku.

STATUT
WARSZAWSKO-MAZOWIECKIEGO
OKREGOWEGO ZWIAZKU ZAPASNICZEGO

Rozdziat |
Nazwa, teren dziatania, siedziba wtadz, charakter prawny.

§1.
Warszawsko-Mazowiecki Okregowy Zwigzek Zapasniczy, zwany dalej ,W-MOZZ"
jest zwigzkiem stowarzyszen, zrzeszajagcym na zasadzie dobrowolnosci
zarejestrowane stowarzyszenia kultury fizycznej oraz inne organizacje sportowe.

8§ 2.
Terenem dziatania W-MOZZ jest obszar wojewddztwa mazowieckiego, siedzibg
wtadz jest miasto stoteczne Warszawa.

§ 3.
1) W-MOZZ jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i z tego tytutu posiada
osobowosc¢ prawng.
2) W-MOZZ dziata w szczegolnosci na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989
r. — Prawo o stowarzyszeniach i ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie oraz
niniejszego statutu.

§4
W-MOZZ opiera swg dziatalnos¢ na pracy spotecznej swoich czionkéw. W celu
realizacji okreslonych cel6w statutowych W-MOZZ moze zatrudnia¢ pracownikéw.

§5.
W-MOZZ moze by¢ cztonkiem innych organizacji o podobnym profilu dziatania, w
szczegolnosci cztonkiem Polskiego Zwigzku Zapasniczego.

§ 6.
W-MOZZ uzywa pieczeci i odznak organizacyjnych, zgodnie z obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami.



Rozdziat Il
Cele i srodki dziatania.

§7.

Celem dziatania W-MOZZ jest:

1) organizacja, popularyzacja i rozwéj sportu zapasniczego w Polsce, w tym: stylu
klasycznego, stylu wolnego, zapaséw kobiet, zapaséw plazowych, ze
szczego6lnym naciskiem na popularyzacje i rozwoj kultury fizycznej i sportu wsrod
dzieci i mtodziezy szkolnej oraz mtodziezy akademickiej,

2) realizacja zadan publicznych zwigzanych z upowszechnianiem i rozwojem kultury
fizycznej i sportu, a w szczegdlnosci sportu zapasniczego,

3) podnoszenie poziomu sportu zapasniczego,

4) wspotdziatanie w upowszechnianiu zapasow,

5) reprezentowanie sportu zapasniczego w kraju i za granica.

§ 8.

Dla realizacji celu, okreslonego w 8 7, W-MOZZ stosuje nastepujgce Srodki

dziatania:

1) zrzesza organizacje majgce na celu popularyzacije, upowszechnianie
I podnoszenie poziomu sportu zapasniczego,

2) organizuje lub powierza organizacje zawodOw zapasniczych krajowych lub
miedzynarodowych,

3) prowadzi dziatalnos¢ szkoleniowg, a w szczegolnosci w zakresie szkolenia
zawodnikdéw, treneréw - instruktoréw i sedziéw,

4) rozwija dziatalnos¢ informacyjng w dziedzinie sportu zapasniczego zwtaszcza w
srodowisku dzieci i mtodziezy szkolnej, w szczegodlnosci wspétdziatajgc z prasa,
radiem, telewizjg i filmem. Inicjuje, redaguje, wydaje i rozpowszechnia
odpowiednie wydawnictwa,

5) koordynuje dziatalnos¢ czionkéw zrzeszonych w W-MOZZ w zakresie sportu
zapasniczego,

6) prowadzi dokumentacje w zakresie sportu zapasniczego,

7) uczestniczy w konferencjach i zjazdach dotyczgcych sportu zapasniczego,

8) rozstrzyga spory powstate w W-MOZZ.

§0.

W-MOZZ realizujgc zadania statutowe:

1)
2)

1.

wspotdziata z organami administracji publicznej oraz placéwkami naukowymi,
wspotpracuje z organizacjami zainteresowanymi rozwojem sportu zapasniczego.

Rozdziat Il
Cztonkowie W-MOZZ, ich prawa i obowiazki.

§ 10.
Cztonkowie W-MOZZ dziele sig na:
1) zwyczajnych,
2) wspierajacych,
3) honorowych.



Cztonkami zwyczajnymi mogg by¢ stowarzyszenia kultury fizycznej i inne
organizacje sportowe prowadzgce bezposrednig dziatalnos¢ w zakresie sportu
zapasniczego i posiadajgce osobowos¢ prawng, majgce cele niezarobkowe, ktére
ztozg pisemny wniosek i dokonajg optaty wpisowego.

Status cztonka zwyczajnego W-MOZZ nadaje w formie uchwaly Zarzad
W-MOZZ.

Cztonkami wspierajgcymi mogg by¢ osoby prawne majgce cele zarobkowe

i osoby fizyczne uznajgce statut i deklarujgce pomoc organizacyjng lub
materialng, w tym w szczegadlnosci finansowg dla W-MOZZ.

Status cztonka wspierajgcego nadaje w formie uchwaty Zarzad W-MOZZ, po
uprzednim ztozeniu przez kandydata pisemnej deklaracji.

Cztonkiem honorowym W-MOZZ moze zosta¢ osoba fizyczna szczegOdlnie
zastuzona dla rozwoju sportu zapasniczego. Godnos¢ cztonka honorowego
nadaje Walne Zebranie Delegatow na wniosek Zarzgdu W-MOZZ. Czionkostwa
honorowego pozbawia Walne Zebranie Delegatéw na wniosek Zarzgdu W-MOZZ.
Cztonkowie wspierajgcy i honorowi majg wszelkie prawa cztonkéw zwyczajnych
z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego oraz gtosu stanowigcego na
Walnym Zebraniu Delegatow.

Cztonkowie honorowi SA obowigzani przestrzegac statutu W-MOZZ, SA jednak
zwolnieni z obowigzku uiszczania sktadek cztonkowskich.

Cztonkowie wspierajgcy maja obowigzek przestrzegania statutu W-MOZZ oraz
regularnego uiszczania zdeklarowanych na rzecz W-MOZZ w deklaracji
cztonkowskiej Swiadczen.

§11.

Cztonkowie zwyczajni W-MOZZ majg prawo do:

1)
2)
3)

4)

zgtaszania postulatébw i wnioskdw wobec wtadz W-MOZZ oraz oceny ich
dziatalnosci,

wyboru witadz W-MOZZ oraz delegatow na Walne Zgromadzenie Delegatow
Polskiego Zwigzku Zapasniczego,

uczestniczenia przez swych delegatdw z gtosem stanowigcym w Walnym
Zebraniu Delegatow W-MOZZ,

uczestniczenia w krajowych i zagranicznych imprezach sportowych oraz
szkoleniowych na zasadach okreslonych przez Zarzad W-MOZZ,

§12.

Cztonkowie zwyczajni W-MOZZ obowigzani sg do:

1)
2)

3)
4)

5)

czynnego udziatu w realizacji celéw statutowych Zwigzku,

Scistego przestrzegania postanowien statutu, regulaminéw i uchwat W-MOZZ
oraz przepiséw obowigzujgcych w sporcie,

podporzgdkowania sie uchwatom wtadz W-MOZZ,

czuwania nad przestrzeganiem zasad fair play oraz zachowaniem nalezytego
poziomu moralnego zawodnikow, trenerdw — instruktorow, sedzidw i dziataczy,
regularnego optacania sktadek cztonkowskich.



§ 13.
1. Cztonkostwo w M-MOZZ ustaje:

1) na skutek:

a) pisemnej rezygnaciji z cztonkostwa W-MOZZ,
b) likwidacji cztonka W-MOZZ,
c) rozwigzania W-MOZZ,

2) wykreslenia z listy cztonkbw W-MOZZ, w przypadku niebrania udzialu w
realizacji zadan statutowych przez okres 1 roku lub zalegania z optaceniem
sktadek cztonkowskich za okres 1 roku (stosuje sie odpowiednio do swiadczenh
cztonkéw wspierajacych),

3) wykluczenia z listy cztionkow W-MOZZ w przypadku razgcego naruszenia
interesow W-MOZZ wskutek nieprzestrzegania postanowien statutu lub
uchwat,

2. Wykreslenie lub wykluczenie z listy cztonkébw W-MOZZ nastepuje w drodze
uchwaty podijetej przez Zarzad W-MOZZ.

§ 14.

W przypadku naruszenia przez cztonka W-MOZZ postanowien statutu, regulaminéw

lub uchwat wtadz, Zarzgdowi W-MOZZ przystuguje prawo do:

1) zwrdcenia uwagi na dostrzezone uchybienia i zgdanie ich usuniecia w okreslonym
terminie,

2) zawieszenia w prawach cztonka na okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy; zawieszenie
polega na okresowym pozbawieniu statutowych uprawnien, w tym prawa do
udziatu w zawodach sportowych organizowanych przez W-MOZZ oraz za jego
posrednictwem.

§ 15.
Od uchwat Zarzgdu W-MOZZ w przedmiocie wykreslenia, wykluczenia oraz
zawieszenia przystuguje prawo odwotania sie do Walnego Zebrania Delegatow
w terminie 30 dni od daty doreczenia uchwaty wraz z uzasadnieniem. Odwofanie
wnosi sie za posrednictwem Zarzgdu W-MOZZ.

Rozdziat IV
Wiadze W-MOZZ.
§ 16.
Witadzami W-MOZZ sa:
1) Walne Zebranie Delegatow,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
8§ 17.

1. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata, a ich wybo6r odbywa sie w
gtosowaniu tajnym, chyba, ze Walne Zebranie Delegatow postanowi inaczej. Do
wladz W-MOZZ wchodzg osoby, ktére kolejno otrzymaty najwiekszg liczbe
gtosow.

2. Jezeli inne postanowienia statutu nie stanowig inaczej, uchwaty wtadz zapadajg
zwyktg wiekszoscig gtosow, przy obecnosci, co najmniej potowy 0séb
uprawnionych do gtosowania.



§ 18.

Walne Zebranie Delegatow.

1.

2.

3.

Najwyzszg witadzg W-MOZZ jest Walne Zebranie Delegatéw, ktére moze byc

zwyczajne i nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebranie Delegatow odbywa sie raz na dwa lata jako

sprawozdawcze raz na cztery lata jako sprawozdawczo-wyborcze.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatéw moze by zwotane na skutek:

1) uchwaly Zarzgdu W-MOZZ podjetej wiekszoscig 2/3 gtoséw,

2) wniosku Komisji Rewizyjnej,

3) wniosku zgtoszonego przez co najmniej potowe ogdlnej liczby cztonkéw
zwyczajnych W-MOZZ.

§ 19.
Walne Zebranie Delegatow odbywa sie w miejscu i terminie ustalonym przez
Zarzgd W-MOZZ.
Uchwaty Walnego Zebrania Delegatéw zapadajg zwykig wiekszoscig gtoséw, przy
obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby delegatow w pierwszym terminie i
bez wzgledu na liczbe obecnych delegatéw w drugim terminie, o ile drugi termin
byt podany w zawiadomieniu.
O terminie, miejscu i proponowanym porzgdku obrad Walnego Zebrania
Delegatow Zarzad powiadamia delegatow, co najmniej na 30 dni przed terminem
obrad Walnego Zebrania Delegatow. Powiadomienie winno by¢ skierowane
listownie lub droga elektroniczng na wskazany Zarzgdowi Zwigzku przez cztonka
Zwigzku adres e-mail.
Nadzwyczajne Walne Zebrania Delegatéw zwotywane jest przez Zarzad W-MOZZ
w terminie 30 dni od daty zgtoszenia wniosku lub podjecia uchwaty i obraduje
tylko nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

§ 20.

W Walnym Zebraniu Delegatow biorg udziat:
1) z glosem stanowigcym - delegaci cztonkéw zwyczajnych.
2) z glosem doradczym - cztonkowie wtadz W-MOZZ, ktorzy nie zostali wybrani

na delegatdw, cztonkowie wspierajgcy i honorowi oraz zaproszeni goscie.
Szczego6towe zasady wyboru delegatéw oraz klucz wyborczy uchwala Zarzad
W-MOZZ.
Delegaci korzystajg z mandatu przez okres kadenciji, ktéra trwa cztery lata.

§21.

Do kompetencji Walnego Zebrania Delegatéw nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

uchwalanie regulaminu obrad,

podejmowanie uchwat o zmianie statutu,

rozpatrywanie sprawozdania Zarzadu,

rozpatrywanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej,

podejmowanie uchwat w sprawach przyjecia sprawozdan finansowych,

udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,
podejmowanie uchwat o liczbie cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej w danej
kadencji, w ilosci od 7 do 11 oséb w Zarzgdzie i od 3 do 5 os6b w Komis;ji
Rewizyjnej.



8) wybdr Prezesa, w odrebnym gtosowaniu, a nastepnie Zarzgdu i Komisji
Rewizyjnej,
9) wybdr delegatéw na Krajowy Zjazd Polskiego Zwigzku Zapasniczego,
10) uchwalanie gtéwnych kierunkéw i programéw dziatania W-MOZZ,
11) nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego W-MOZZ,
12) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzgdu w sprawie wykluczenia, wykreslenia
lub zawieszenia w prawach cztonka W-MOZZ,
13) podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania W-MOZZ.
14) Podejmowanie uchwat w innych sprawach, niezastrzezonych do kompetencji
Zarzgdu lub Komisji Rewizyjne;.

§ 22.

1. Pracami Zarzadu kieruje Prezes wraz z cztonkami Zarzgdu, w ilosci ustalonej
przez Walne Zebranie Delegatéw — zgodnie z § 21 pkt 7 Statutu. Sposréd
cztonkébw Zarzadu wybierani sg wiceprezesi Zwigzku oraz Sekretarz Zarzadu.
Podziat zadan i funkcji oraz regulamin pracy ustala Zarzad.

2. Zarzad konstytuuje sie na pierwszym posiedzeniu. Zarzgd moze dokonywaé
zmian w tym zakresie w trakcie trwania kadencji.

3. Cztonkowie Zarzadu petnig swoje funkcje spotecznie,

4. Jezeli bedzie zachodzita taka koniecznos¢, Zarzad moze powotaC etatowego

dyrektora biura i powierzy¢ te funkcje jednemu ze swoich cztonkéw.

Zarzad zbiera sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na 3 miesigce.

Uchwaly Zarzgdu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci o najmniej

potowy cztonkéw, w tym Prezesa lub wiceprezesa.
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§ 23.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) reprezentowanie W-MOZZ na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

2) ustalanie planéw dziatalnosci i budzetu W-MOZZ,

3) kierowanie biezgcg dziatalnoscig W-MOZZ,

4) zarzadzanie majgtkiem i finansami W-MOZZ,

5) zwotywanie Walnych Zebran Delegatéw,

6) przyjmowanie, skreslanie, zawieszanie w prawach oraz wykluczanie cztonkow
W-MOZZ, za wyjatkiem cztonkéw honorowych,

7) rozstrzyganie sporow powstatych miedzy cztonkami W-MOZZ,

8) koordynowanie dziatalnosci cztonkéw,

9) nagradzanie cztonkéw, zawodnikéw, treneréw-instruktoréw, sedzidw i dziataczy
za osiggane wyniki i wiozony wkiad pracy,

10) wystepowanie o nadanie odznaczen panstwowych i resortowych dla oséb
najbardziej zastuzonych w rozwoju zapaséow,

11) powotywanie komisji problemowych o charakterze doradczym i zatwierdzanie ich
regulaminow dziatania,

12) zatrudnianie os6b w Biurze Zarzadu,



§ 24.
Od uchwat Zarzadu zainteresowanemu cztonkowi przystuguje prawo odwotania do
Walnego Zebrania Delegatow w terminie 30 dni od daty otrzymania uchwaty wraz z
uzasadnieniem. Odwotanie sktada sie za posrednictwem Zarzadu W-MOZZ.

§ 25.
Organem obstugujgcym W-MOZZ jest Biuro Zarzadu.
Biuro dziata w oparciu o regulamin uchwalony przez Zarzad.
Powotanie kierownika Biura uzaleznione jest od koniecznosci i posiadanych
$rodkéw finansowych.
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§ 26.

Komisja Rewizyjna

1. Liczbe cztonkéw wchodzgcych w sktad Komisji ustala Walne Zebranie Delegatow
— zgodnie z § 21 pkt 7 Statutu.

2. Komisja Rewizyjna konstytuuje sie na pierwszym posiedzeniu. Sposrod cztonkow
Komisji Rewizyjnej wybierani sg: Przewodniczacy, zastepca Przewodniczgcego i
Sekretarz.

3. Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego cztonek Komisji
ma prawo brac udziat w posiedzeniach Zarzgdu w charakterze obserwatora.

4. Tryb pracy Komisji Rewizyjnej okresla regulamin uchwalony przez Komisje.

8§ 27.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) sprawowanie kontroli wewnetrznej w W-MOZZ,

2) przeprowadzanie przynajmniej raz w roku kontroli catoksztalttu dziatalnosci
W-MOZZ oraz kontroli biezgcej, ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarnosci,
celowosci, rzetelnosci oraz zgodnosci z postanowieniami statutu i uchwatami
Walnego Zebrania Delegatow,

3) prawo wystepowania do Zarzgdu z wnioskami wynikajgcymi z ustaleh kontroli
I zgdania wyjasnien oraz usuniecia nieprawidtowosci,

4) wydawania zalecen pokontrolnych oraz okreslania terminu i sposobu ich
usuniecia,

5) przedktadanie Walnemu Zebraniu Delegatéw sprawozdania z dziatalnosci Komisiji
Rewizyjnej,

6) wytgczne prawo do zgtaszania wniosku o udzielenie absolutorium dla
ustepujgcego Zarzadu,

7) prawo wnioskowania do Walnego Zebrania Delegatow o odwotanie Zarzadu
W-MOZZ lub poszczegdlnych jego czionkow w trakcie kadencii.

§ 28.
Kooptacja cztonkow wiadz.
1. W przypadku zmniejszenia sie w trakcie kadencji liczby cztonkéw w Zarzgdzie lub
Komisji Rewizyjnej wtadzom tym przystuguje prawo kooptacji.
2. Liczba cztonkéw danego organu pochodzgcych z kooptacji nie moze przekroczyé
1/3 liczby cztonkéw danego organu pochodzacych z wyboru. Kooptacji oséb
dokonuje sie z listy kandydatéw zgtaszanych do wladz. W pierwszej kolejnosci



wchodzg osoby, ktore otrzymaty najwiekszg liczbe gtoséw w trakcie ostatniego
sprawozdawczo-wyborczego Walnego Zabrania Delegatow, a nie weszty w sktad
wiadz.

. W przypadku wyczerpania limitu kooptacji dokonuje sie woéwczas wyborow
uzupetniajgcych na Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu Delegatéw.

. W przypadku powstania wakatu na funkcji Prezesa upowaznia sie¢ Zarzad do
powierzenia obowigzkéw Prezesa osobie ze swojego grona do czasu
najblizszego Walnego Zebrania Delegatow

Rozdziat VvV
Nagrody i kary.

§ 29.

. Zarzagd W-MOZZ ma prawo wyrdzniania i nagradzania zastuzonych dla W-MOZzZ
cztonkow, zawodnikéw, trenerdw - instruktoréw, sedziow i dziataczy.

. Zasady oraz tryb przyznawania wyréznien i nagréd okresla regulamin uchwalony
przez Zarzgd W-MOZZ.

Z uwzglednieniem regulacji 8 14 oraz innych szczegdtowych postanowien
statutu, za naruszenie statutu lub uchwat wtadz W-MOZZ Zarzgdowi przystuguje
dodatkowo prawo wymierzania nastepujgcych kar:

- upomnienia,

- hagany,

. Ukaranemu cztonkowi przystuguje prawo odwotania sie do Walnego Zebrania
Delegatow W-MOZZ za posrednictwem Zarzgdu w terminie 30 dni od doreczenia
jego uchwaty o ukaraniu wraz z uzasadnieniem. Uchwata Walnego Zebrania
Delegatéw W-MOZZ jest ostateczna.

Rozdziat VI
Majatek W-MOZZ.

§ 30.

. Majgtek W-MOZZ stanowig nieruchomosci, ruchomosci oraz fundusze.

. Na fundusz W-MOZZ sktadajg sie:

1) wptywy ze sktadek cztonkowskich oraz swiadczen cztonkow wspierajgcych,

2) wpisowe cztonkow,

3) darowizny, dotacje,

4) wptywy z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego,

5) dochody uzyskane z dziatalnosci gospodarczej wspomagajgcej dziatalnosé
statutowg, regulowanej odrebnymi przepisami.

§ 31.
Dla waznosci oswiadczen woli dotyczgcych praw i obowigzkéw majgtkowych
W-MOZZ wymagane jest fgczne wspotdziatanie dwoch o0s6b  sposrod
nastepujgcych: Prezesa, Wiceprezesa i Sekretarza.
Do sktadania oswiadczen woli w imieniu W-MOZZ w sprawach niemajgtkowych
oraz przyjmowania oswiadczen w imieniu Zwigzku jest uprawniony samodzielnie
Prezes oraz kazdy z wiceprezesow.



Rozdziat VII
Postanowienia koncowe.

§ 32.

. Zmiana statutu moze by¢ uchwalona przez Walne Zebranie Delegatow W-MOZZ
wiekszoscig 2/3 gtosow przy obecnosci co najmniej potowy delegatdw.

. Zmiana statutu wymaga dla wejscia w zycie zatwierdzenia przez organ
rejestracyjny.

§ 33.

. Uchwate w sprawie rozwigzania W-MOZZ podejmuje Walne Zebranie Delegatow
wiekszoscig 2/3 gtosow przy obecnosci co najmniej potowy delegatdw.

. Uchwata o rozwigzaniu sie W-MOZZ powinna okresla¢ sposoéb likwidacji i cel na
jaki przeznaczony zostanie majgtek W-MOZZ.

. Likwidator po zakonczeniu likwidacji wystepuje do organu rejestracyjnego
z wnioskiem o wykreslenie W-MOZZ z rejestru.



